Une formation sur-mesure des équipes internes de I'entreprise a chaque
projet de I'entreprise, assurée par des personnes en recherche d'emploi qui
restent ainsi en activité partielle et en recherche dynamique
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VIE10- « Talents Aqiles »

 Client : les entreprises ayant besoin d'ajuster leurs ressources humaines / les personnes
en recherche d'emploi disposant de ces ressources.

» Probléme : J'ai besoin d'adapter mes ressources de maniere agile a mes projets / Jai des
competences et du temps mais a qui les proposer ?

« Solution & Bénéfice Client :

« Une solution de formation pour adapter les compétences des salariés de
I'entreprise a ses projets spécifiques

« Une formation dispensée par une personne en recherche demploi, qui reste ainsi
dans le monde du travail, se sens utile, développe son réseau et ses compétences

» Parcours Client :
* Je propose mes compétences
« Des entreprises font appel a moi pour les former

« Impact : maintenir en activité des personnes en recherche d'emploi ; croissance pour
les entreprises grace a davantage de compétences et de flexibilité

Shaker .
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